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Hirés Doboz Kift. - 2023.11.30.

I. BEVEZETES

A Hirés Doboz Kft (székhely: 6114 Bugacpusztahaza lpar telep 1-5, cégjegyzékszam: 03-09-
109450; tovabbiakban, mint: ,Tarsasag” vagy ,foglalkoztatd”) felismerte, hogy a szervezeten
bellli visszaélések kikiiszobdlése-, illetve a Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyulé
jogviszonyban all6 foglalkoztatottak etikai-, munkahelyi moraljanak maradéktalan megérzése
érdekében a 2023. évi XXV. térvény (a tovabbiakban: ,Panasztérvény”) rendelkezései alapjan a
teljes szervezetét érintd visszaélés — bejelentési rendszer létrehozatalara van szikség, mely
rendszer kidolgozasaval a Tarsasag eleget tesz a Panasztorvény 18. § szerinti
kotelezettségének is. A Tarsasag ezuton is torekszik arra, hogy szervezetrendszerében
esetlegesen felmerulé anomalidkat miel6bb felismerje és a rendelkezésre allé jogszabalyi
eszkdztar mentén azokat hatékonyan orvosolja, ezzel jogszer(i mikddését tartdésan biztositva.

Il. ERTELMEZO RENDELKEZESEK

I1.1. Foglalkoztatasra iranyuld jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a
foglalkoztaté részére és annak irdnyitasa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez, vagy
6nmaga foglalkoztatasat végzi.

I1.2. Foglalkoztatd: aki természetes személyt foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében
foglalkoztat.

[1.3. Foglalkoztatott: az a természetes személy, aki a foglalkoztaté szamara és annak iranyitasa
alatt foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében, ellenérték fejében tevékenységet végez,
vagy 6nmaga foglalkoztatasat végzi.

I1.4. Belsd visszaélés bejelentési rendszer mikddtetbje: az a természetes személy, aki a
panaszokat fogadni, roégziteni és kivizsgalni koteles a jelen Szabalyzat, illetve a Panasztérvény
rendelkezéseinek figyelembevételével.

I1.5 Bels8 visszaélés - bejelentési rendszer: az az egységes fliggetlen rendszer, amely lehetbvé
teszi a foglalkoztatottak szamara a férum-, és a vonatkozé jogszabaly szerinti eljaras
biztositasat arra az esetre, ha a jogaik sérelmet szenvednek, és azok a Ill.2. szabalyzati pont
hatélya ala tartoznak.

. SZABALYZAT CELJA

[11.11. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer létrehozatalanak célja annak biztositasa, hogy
rendelkezésre alljon a foglalkoztatottak szamara egy, a Panasztérvény rendelkezéseinek
megfeleld fiiggetlen férum és eljaras arra az esetre, ha a vonatkozo jogszabalyok-, illetve a
Téarsasag honlapjan hozzéférhetd Etikai Kodex rendelkezéseinek megsértése utjan a
foglalkoztatott jogai sérelmet szenvednek.

[11.2. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett
cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozé informaciét lehet
bejelenteni.

I11.3. A belsé visszaélés —bejelentési rendszer miikddtetéséért a Tarsasagnal egy erre a célra
kijelolt partatlan személy a felel6s, azaz a Il.4. szabalyzati pontban rogzitett személy.
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Iv. SZABALYZAT HATALYA

IV.1. Jelen Szabalyzat hatalya kiterjed a Tarsasag tisztségviselbire, valamennyi
foglalkoztatottjara, tovabba mindazokra, akik a Panasztdrvény értelmében a Tarsasag
miikodése soran tapasztalt jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmény vagy
mulasztas-, illetve egyéb visszaélésre vonatkozé informacié bejelentésére jogosultak.

IV.2. A belsd visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentésre jogosult

IV.2.1.; a foglalkoztato altal foglalkoztatott,

IV.2.2.: az a foglalkoztatott, akinek a foglalkoztatonal fennall foglalkoztatasra iranyulo
jogviszonya megsziint, és

IV.2.3.; a foglalkoztatoval foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyt létesiteni kivand olyan személy,
aki esetében e jogviszony létesitésére vonatkozé eljaras megkezdddott.

IV.2.4.: az egyéni vallalkozé, az egyéni cég, ha a foglalkoztatéval szerz6déses kapcsolatban all,
IV.2.5.; a foglalkoztato tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezd személy, valamint a
foglalkoztaté Ugyviteli, Ggyvezetd, illetve felligyeld testlletéhez tartozd személy, ideértve a nem
ugyvezet6 tagot is,

IV.2.6.: a foglalkoztatoval szerz8déses kapcsolat [étesitésére vonatkozé eljarast megkezdett,
szerz6déses kapcsolatban allé vagy szerzédéses kapcsolatban allt vallalkozo, alvallalkozd,
beszallito, illetve megbizott fellgyelete és irdnyitasa alatt 4ll6 személy,

IV.2.7.: a foglalkoztatonal tevékenységet végzd gyakornok és dnkéntes,

IV.2.8.; a foglalkoztatoval a IV.2.1., IV.2.2. vagy IV.2.4. okirati pont szerinti jogviszonyt vagy
szerz6déses kapcsolatot létesiteni kivano olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy
szerz8déses kapcsolat Iétesitésére vonatkozé eljaras megkezdddott, és

IV.2.9.: az a személy, akinek a IV.2.1., IV.2.2. vagy IV.2.4. pont szerinti jogviszonya vagy
szerz8déses kapcsolata a foglalkoztatdéval megsziint. (tovabbiakban: bejelentés tételére
jogosult/bejelentd)

IV.3. A Szabalyzat hatalya nem terjed ki mindazon panaszok és bejelentések fogadasara és
kivizsgalasara, amelyek vonatkozasaban mas, jogszabaly szerint kijeldlt szerv jogosult és
koteles eljarni (példaul: illetékes birdsag, rendérség).Az ilyen panaszokat a belsé visszaélés
bejelentési rendszer mikodtetbje tovabbitani koteles.

IV.4. Jelen Szabalyzat 2023. 11. 30. napjaval lép hatalyba.

V. A BEJELENTES MENETE

V.1. A bejelent6 a bejelentést irasban vagy széban teheti meg.

A szdbeli bejelentést személyesen lehet megtenni Tarsasag jelen Szabalyzatban jelolt
székhelyén, az irasbeli bejelentést pedig visszaelesbejelentes@hirosdoboz.hu e-mail cimen,
postai uton pedig az alabbi cimen:

Hirés Doboz Kft. — MIR vezeté Bugacpusztahaza, Ipartelep 1-5. 6114

VL. A BEJELENTES VIZSGALATA
VI.1. Ha a bejelent6 személyesen teszi meg a bejelentését, a belsd visszaélés-bejelentési
rendszer mikodtetdje a szébeli bejelentést irasba foglalja és — annak ellendrzésére,
helyesbitésére, alairassal torténd elfogadasara vonatkozé lehetéség biztositasa mellett —
a bejelent6 szamara masodpéldanyban atadja. A belsé visszaélés-bejelentési rendszer
mikodtetbje a szobeli bejelentés irasba foglalasa soran teljes és pontos jegyz&konyvet
készit.
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VI.2. Szbbeli bejelentés esetén belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetéje felhivja
a bejelent6 figyelmét a rosszhiszemdi bejelentés kdvetkezményeire, a bejelentés
kivizsgalasara iranyado eljarasi szabalyokra és arra, hogy személyazonossagat — ha az
annak megallapitdsdhoz szikséges adatokat megadja — a vizsgalat valamennyi
szakaszaban bizalmasan kezeli.

VI1.3. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetdje a belsé visszaélés-bejelentési
rendszerben tett irasbeli bejelentés kézhezvételétél szamitott hét napon belll a bejelentés
megtételérdl visszaigazolast kild a bejelent6 szamara. A visszaigazolas keretében a
bejelentd részére altalanos tajékoztatast kell nydjtani a Panasztérvény szerinti eljarasi és
adatkezelési szabalyokral.

VI.4. A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetSje a bejelentésben foglaltakat a
kérdlmények altal lehetévé tett legrovidebb idén beldl, de legfeljebb a bejelentés
beérkezésétdl szamitott harminc napon belll kivizsgalja. Jelen hataridét kildndsen
indokolt esetben, a bejelentd egyideji tajékoztatasa mellett lehet meghosszabbitani. A
bejelentbt ebben az esetben a kivizsgalas varhaté idépontjardl és a kivizsgalas
meghosszabbitasa indokairdl kell tajékoztatni. A bejelentés kivizsgalasanak hatarideje a
meghosszabbitas esetén sem haladhatja meg a harom hénapot.

VIL. VIZSGALAT ALAPJAN TETT INTEZKEDESEK

VII.1. A bejelentés kivizsgalasa soran a belsé visszaélés-bejelentési rendszer
mikddtet6je kapcsolatot tart a bejelentdvel, ennek keretében a bejelentés kiegészitésére,
pontositasara, a tényallas tisztazasara, valamint tovabbi informaciok rendelkezésre
bocsatasara hivhatja fel a bejelentét.

VII.2. A bejelentés kivizsgalasa mell6zhetd, ha

a) a bejelentést azonosithatatlan bejelenté tette meg,

b) a bejelentést nem a jelen Szabalyzat szerint erre jogosult személy tette meg,

c) a bejelentés ugyanazon bejelent6 altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos
tartalmu bejelentés, illetve

d) a kdzérdek vagy a nyomos maganérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes
személy, illetve jogi személy (a tovabbiakban egytt: bejelentésben érintett személy)
jogainak a bejelentés kivizsgalasabdl eredd korlatozasaval nem allna aranyban.

VI1.3. A belsb visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetdje a bejelentés kivizsgalasarol
vagy annak mell6zésérél és a mell6zés indokardl, a bejelentés kivizsgalasanak az
eredményérdl, a megtett vagy tervezett intézkedésekrél a bejelentét irasban tajékoztatja.
Az irasbeli tajékoztatéds mellézhetd, ha a belsd visszaélés-bejelentési rendszer
mikodtetbje a bejelent6t széban tajékoztatta, aki a szobeli tajékoztatast tudomasul vette.
VIl.4. A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetSje igény esetén vilagos
informéciot nyujt a jelen Szabalyzatban foglalt rendszer mikddésére vonatkozdan.

VIIl. ADATKEZELESI RENDELKEZESEK

VIII.1. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott

a) a bejelentének,

b) annak a személynek, akinek a magatartdsa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott,
és

c) annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakrdl érdemi informaciéval
rendelkezhet,
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a bejelentés kivizsgalasahoz elengedhetetlenil sziikséges személyes adatai kizardlag a
bejelentés kivizsgalasa és a bejelentés targyat képezd magatartas orvoslasa vagy
megszintetése céljabol kezelhetdk.

A bejelent6 személyazonossagat a belsd visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetdje a
vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezeli és biztositja a bejelentd személyes
adatai kezelésére vonatkozo jogszabalyi eléirasok betartasat, figyelemmel a Tarsasag
Bels6 adatkezelési és adatvédelmi tajékoztatéjaban foglaltakra.

VIII.2. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer keretei k6z6tt kezelt adatok kozul
haladéktalanul térlésre kertilnek a VIII.1. okirati pont hatalya ala nem tartozé személyes
adatok.

VIII.3. Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt
megilletd, a személyes adatok védelmére vonatkozé el6irdsok szerinti, a tdjékoztatdshoz
és hozzaféréshez val6 joga gyakorlasa soran a bejelenté személyes adatai nem teheték
megismerhetévé a tajékoztatast kéré személy szamara.

VIIl.4. A belsé visszaélés-bejelentési rendszert Ugy kell kialakitani, hogy a
személyazonossagat felfedd bejelentd, valamint a bejelentésben érintett személy
szemeélyes adatait az erre jogosultakon kivil mas ne ismerhesse meg. A bejelentést
kivizsgal6 személy a vizsgalat lezardsaig vagy a vizsgalat eredményeképpen torténd
formalis felelésségre vonas kezdeményezéseéig a bejelentés tartalmara és a
bejelentésben érintett személyre vonatkozé informacidkat — a bejelentésben érintett
személy tajékoztatasan tul — a foglalkoztaté mas szervezeti egységével, munkatarsaval a
vizsgalat lefolytatasahoz feltétlenil szilkséges mértékben oszthatja meg.

VIIL.5. A bejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen
tajékoztatni kell a bejelentésrdl, a személyes adatai védelmével kapcsolatban 6t megillet
jogairdl, valamint az adatai kezelésére vonatkoz6 szabalyokrdl. A tisztességes eljaras
koévetelményének megfeleléen biztositani kell, hogy a bejelentésben érintett személy a
bejelentéssel kapcsolatos allaspontjat jogi képviselbje utjan is kifejtse, és azt
bizonyitékokkal tAmassza ala. A bejelentésben érintett személy tajékoztatasara
kivételesen, indokolt esetben késdbb is sor keriilhet, ha az azonnali tajékoztatas
meghiusitana a bejelentés kivizsgalasat.

VIII.6. A Tarsasag adatkezelésére egyebekben a Tarsasag Belsé Adatvédelmi és
Adatkezelési szabalyzatdban foglaltak iranyaddk.

IX. ZARO RENDELKEZESEK

IX.1. A jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a 2023. évi XXV. térvény
rendelkezései az iranyadok.




